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 1.              Общие сведения об ОУ.
Название образовательного учреждения: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Чернутьевская средняя общеобразовательная школа» (МОУ «Чернутьевская СОШ»
Юридический адрес: 169262 Россия,  Республика Коми,  Удорский район, село Чернутьево, дом 102.

Фактический адрес: 169262 Россия,  Республика Коми,  Удорский район, село Чернутьево дом 102, дом   83.
Телефоны: (882135) 36-7-19
E-mail: chernyb-scholl@mail.ru 

Web-сайт http://chernyb.ucoz.ru
2.             Организационно-правовое обеспечение деятельности ОУ.
· Устав МОУ «Чернутьевская СОШ» 

· Свидетельство о государственной аккредитации регистрационный №353-О от 30 декабря 2015 г., устанавливающее государственный статус: общеобразовательное учреждение, средняя общеобразовательная школа; в соответствии со статусом реализует образовательные программы начального общего, основного общего, среднего  общего образования; 

· Лицензия на право осуществления образовательной деятельности 11ЛО1 №0001372 за регистрационным №1038-О от 29 сентября 2015 г., выданная Министерством образования Республики Коми 

 Деятельность школы строится в соответствии со следующими документами:

1. Законом Республики Коми «Об образовании» 

2. Уставом школы.

3. ФЗ Закон  «Об образовании в РФ».

4. Законы РФ «Об основных гарантиях прав ребёнка».

5. Конвенцией о правах ребёнка.

6. Законом РФ «Об утверждении Федеральной программы развития

образования».

7. Локальными актами школы.

3.  Материально-техническая база
В школе функционируют: 14 учебных кабинета (7 компьютеров в кабинете информатики имеют доступ к сети Интернет), мастерская, спортивный зал, библиотека, столовая, музей.

В школе имеется: 10 компьютеров, 10 ноутбуков (на все компьютеры установлено лицензионное программное обеспечение); 7 проекторов, 4 принтера (один из них цветной), 1 сканер, 3 телевизора, DVD-проигрыватель, 1 музыкальный центр, 1 цифровой фотоаппарат. В кабинетах физики, истории, ИЗО, коми языка и литературы, начальных классов установлены АРМ. Используемые в учебном процессе ТСО способствуют качественному преподаванию учебных дисциплин.

Кабинеты химии, биологии, физики, оснащены лабораторным оборудованием, которое внедрено в учебный процесс и активно используется на уроках.

4. Организация питания, медицинского обслуживания
В 2016-2017 учебном году все обучающиеся были охвачены горячим питанием.
Медицинское обслуживание учащихся в школе осуществляет «Чернутьевский ФАП
на основании договора с ГБУЗ РК «Удорская ЦРБ»  №11 от 28.02.2014 г. о медицинском  обслуживании

5. Анализ работы школьной библиотеки

МОУ «Чернутьевская СОШ» Удорского района                                                         

       за 2016-2017 учебный год

I. Основные задачи 2016-2017  года:

· Методическая тема школы: «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся»
        * Оперативное библиотечное и информационно-библиографическое обслуживание учащихся и их родителей, учителей и других категорий читателей в соответствии с поступившими запросами;

            *  формирование библиотечного фонда в соответствии с образовательными программами и информационными потребностями читателей; 

 * воспитание библиотечно-информационной культуры независимого библиотечного пользователя по современным методам поиска информации; 

 * участие в воспитательной деятельности школы; 

           * совершенствование работы библиотеки на основе внедрения современных технологий  библиотечно-информационных процессов.                                                                                                                                                                   

 1.  Провести работу по  учету.                                                                                                                

  2. Составить  план по комплектованию    учебниками  в соответствии с наличием классов.

  3. Продолжить взаимодействие с сельской библиотекой, МУК «Чернутьевский  дом культуры», и школьными библиотеками  района.

II. Организация библиотечных фондов и каталогов

1.  Работа с основным фондом.

Библиотекарь  осуществляет работу: обрабатывает и расставляет книги, проверяет фонд, организовывает книжные выставки, работает с задолжниками  книг. В начале учебного года раздает учебники по классам. Производит  работу по ремонту книг, рекламирует книжные новинки, проводит  библиотечные мероприятия.
Вся работа библиотеки проводится по плану работы, составленному на год. Библиотекарь подводит итоги работы за год. 
	Движение фонда
	2014-2015 уч. год
	2015-2016 уч.год
	2016-2017 уч.год

	Поступило 
	384
	81
	199

	Выбыло 
	50
	131
	147

	Состоит на конец учебного года
	6574
	6524
	6579


2. Работа с фондом учебников.

Работа с фондом в 2016-2017  учебного года         

	Списано учебников
	Списано  литературы
	Поступило учебников
	Поступило литературы
	Стало учебников
	Стало литературы
	Электронных носителей кол-во
	Кол-во общего фонда

	147
	-
	177
	22
	1240
	5339
	165
	6579


Обеспеченность учебниками на  2016-2017 учебный год

	
	Всего учебников в фонде (экз.)
	В т.ч. учебников 2013 и ранее годов. издания (экз.)
	В т.ч. учебников 2014-2017 гг. издания (экз.)
	В т.ч. приобретенных за внебюджетные средства (экз.)
	Процент обеспеченности (%)

	Этнокультурное направление
	302
	241
	61
	0
	100

	Начальное общее образование
	267
	246
	21
	0
	100

	Основное общее образование
	510
	168
	342
	0
	100

	Среднее общее образование
	161
	43
	118
	0
	100

	Итого:
	1240
	698
	542
	0
	100


Обеспеченность бесплатными учебниками 2016-2017 уч. год.

	Уровень образования
	Кол-во
учащихся
	Наличие учебного фонда (шт.)
	Обеспеченность из фонда библиотек %
	Обеспеченность из  фонда +
родители %

	Этнокультурное направление
	-
	302
	100,0
	0

	Начальное общее образование
	6
	267
	100,0
	0

	Основное общее
	16
	510
	100,0
	0

	Среднее общее
	5
	161
	100.0
	0

	итого
	27
	1240
	100,0
	0


Краткая сравнительная характеристика БФ (в сравнении с 2016 годом)

	Ступени 
	В фонде всего учебников (экз.)
	В т.ч. кол-во 2013 и ранее изд. (экз.)
	В т.ч. кол-во 2014-2016гг. изд. (экз.)
	Кол-во  проб. За род. Средства (экз.)
	Количество недоест. Учебников (экз.)
	% обеспеченности учебниками

	
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017
	2016
	2017

	Форма №1 (учебники ЭКН)
	321
	302
	247
	241
	74
	61
	0
	0
	0
	0
	99,1
	100

	Приложение №2 начальная школа
	251
	267
	178
	246
	73
	21
	0
	0
	0
	0
	100
	100

	Приложение №3 Основное образование
	526
	510
	160
	168
	366
	342
	0
	0
	10


	0


	100


	100

	Приложение №3 среднее образование
	188
	161
	77
	43
	111
	118
	0
	0
	0
	0
	100
	100

	ВСЕГО
	1286
	1240
	662
	698
	624
	542
	0
	0
	0
	0
	99.8
	100


1. Из данных таблицы видно, что фонд учебников сократился   на 46 экземпляров.  В ходе инвентаризации произвели списания учебников в количестве 147 экземпляров. 

2. В начальной школе вся учебная литература со штампом ФГОС. По этнокультурному направлению не хватает учебников: 1 кл.- Анбур; 2 кл – коми язык,  литературное чтение; 4 кл. – коми язык, и по всем классам не хватает книг для учителя. Заявки на учебную литературу по этнокультурному направлению на 2017-2018 учебный год были поданы 22.06.2017 г._№ 01-34/202.
3. Не поступили учебники  7 класса ФГОС. Так как на 2017-2018 учебный год информация в школу пришла поздно  заказ на технологию 7 класса не производили.

4. В основном образовании в  6-9 классах произошла смена  автора по истории России, обществознанию, согласно  порядка формирования федерального перечня учебников.

5. На ступени среднего образовании с учетом перечней учебников на 2016-2017 учебный год произошла смена авторов по алгебре и геометрии. Учебники стараемся приобретать одной линии. 

6. За отчетный период поступило в фонд 177 эк. учебников.

7. По обеспечению учебного процесса работали с МОУ «Усогорская СОШ», МОУ «Косланская СОШ» – обмен учебниками.

8. Заявки на учебники составляются согласно выделенным средствам.

9. Классными руководителями учебники сданы, но имеются расхождения по количественному учету: 

 Начальное общее образование не хватает: 

 Н.И. Роговцева Технология 2 кл., Лях В.И. физическая культура 2 кл.;  22А.А.Плешаков Окружающий мир 4 кл. 

Основное образование не хватает:

Алексеев А.И. – география 5-6 кл, Бойцов – Всеобщая история 6 кл., Грабежова В.М. - коми язык 7 кл, В.Лях. - Физическая культура 8 кл; Смирнов А.Т. – ОБЖ 8 кл.,  Сахаров А.Н. – история России 19 в., Лимерова В.А. – коми литература 9 кл., ЗагладинН.В. – всеобщая история 9 кл.

Среднее  образование не хватает: Смирнов А.Т. – ОБЖ 10-11 кл.,  Н.В.Загладин – всеобщая история.

III. Показатели дневника библиотеки.

1. Число посещений.

	Учебный год
	Кол-во

читателей
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	Учителя 
	прочие
	Число посещений

	2015-2016
	48
	5
	10
	0
	2
	96
	34
	10
	48
	68
	58
	84
	179
	17
	611

	2016-2017
	46
	1
	10
	7
	0
	23
	52
	19
	12
	11
	55
	43
	201
	9
	443


Из данной таблицы видно, какие классы активно посещают библиотеку. 

2. Книговыдача.

	Учебный

 год
	Всего выдано
	2/3
	4/5
	6
	7/8
	74
	84
	9
	Словари 
	Журнал 
	Газета 
	УЧЕБНИКИ
	Электронные носители информации
	Обменная полка

	2015-2016
	2299
	15/17
	6/12
	77
	25/38
	105
	650
	87
	101
	76
	114
	880
	106
	29

	2016-2017
	2227
	18/8
	-/-
	38
	10/49
	77
	845
	65
	105
	40
	52
	784
	124
	12


В школе сокращается количество учащихся. Книговыдача  за год уменьшилась на 72 экземпляров. Дети  теряют интерес к чтению. Художественную литературу читают, но  только школьную программу. Много книг старых годов издания,  которые требуют замены на новый формат.  Самой же художественной литературы поступает очень мало за год всего 22 экземпляров коми книжного издательства.  Следует включить в план работы на следующий год презентации книг, как средство пропаганды художественной литературы. Газеты и журналы в библиотеку не поступали. В 2017-2018 учебном году целесообразно вести «Картотеку отказов», которая фиксировала бы недостаток той или иной книги.

Сравнение основных относительных показателей

Содержание работы с читателями (данные показатели вычисляются без учета учебников).

	Обслужено 

читателей
	Кол-во выданных изданий
	Книгообеспеченность

(среднее число книг)
	Посещаемость

(среднее число посещений 1 читателем)
	Обращаемость

(среднее число выдач одной  книги)
	Читаемость (среднее число книг, выданных одному читателю)

	2015-2016
	2016-2017
	2015-2016
	2016-2017
	2015-2016
	2016-2017
	2015-2016
	2016-2017
	2015-2016
	2016-2017
	2015-2016
	2016-2017

	611
	443
	2299
	2227
	108,0
	143
	12,7
	9,6
	0,28
	0,34
	29.57
	48,4


3. Массовая работа библиотеки.

	Форма мероприятий
	Количество мероприятий

	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Выставки 

Стол – выставка

Выставки книги юбиляров

Выставки картин

«Новинки»
	27

21

12

3

4
	27

8

10

4

4
	23

5

11

4

3

	Беседы 

Экскурсия 
	6

4
	10

4
	8

4

	Библиотечные уроки
	18
	12
	8

	Громкое чтение
	2
	4
	3

	Комплексные мероприятия

Акции 

Кинозал «Юность»
	3

2

-
	6

5

+
	4

2

+

	Охват учащихся массовым обслуживанием в % соотношении от общего числа читателей библиотеки
	100
	100
	100


Из таблицы видно, что внедряются новые формы массовой  работы с читателями. Там где мало книг по заданной теме проводится «стол-выставка». Организуются  беседы о прочитанном,  внедряется громкое чтение к памятным датам. Кинозал «Юность» работал при проведении недели детской книги. 

IV. Работа с учащимися.


Библиотечное обслуживание осуществляется в соответствии с «Положением о библиотеке». Читатели получают во временное пользование печатные издания и другие виды изданий из фонда библиотеки, пользуются библиографическими справочно-информационным обслуживанием, принимают участие в библиотечных уроках и массовых мероприятиях.

В библиотеке систематически ведется  «Дневник библиотеки», в котором учитываются сведения о количестве и составе читателей по группам (классам), об объеме выданных изданий и распределении их по отделам библиотечной классификации; дополнительно в дневнике  введены графы, характеризующие объем выданных учебников, методической литературы, периодических изданий, информационных носителей.

Таким образом, наиболее спрашиваемыми среди читателей является литература по программе,  методическая литература.

Низкие количественные показатели выдачи книг по искусству, технике, сельскому хозяйству. Скорее всего, это потому, что литература в этой области устаревшая и поэтому не заинтересовывает читателей.

Оказывалась помощь при подготовке рефератов, сообщений, презентаций, внеклассных занятий, педагогических советов. Поиск ответов на запросы читателей осуществляется при активном использовании фонда библиотеки.

Библиотека систематически проводит работу по воспитанию у учащихся бережного отношения к книгам: индивидуальные и коллективные беседы. В этой работе большую помощь библиотеке оказываю классные руководители.

Работа с педагогическим коллективом и классными руководителями.
1. Предоставление информационных ресурсов для учебной и воспитательной работы педагогов    (в течение учебного года).
2. Консультационно-информационная работа, направленная на оказание помощи при проведении методических объединений, педагогических советов, родительских собраний, предметных недель, общешкольных и классных мероприятий (в течение учебного года).
3. Информирование учителей о поступлении новой учебной и методической литературы (по мере поступления выставка  «Новинки »).
4. Поиск и подбор литературы по заданной тематике (по требованию).
Работа с родителями


Взаимодействие библиотекаря с родителями способствует приобщению детей к чтению.

Библиотечные методы развития систематического чтения во взаимодействии с родителями это: 

· Летнее чтение (рекомендательные списки для учеников)
В этом году недостаточно внимания уделялось работе с родителями. В основном проводилась информирование родителей через классных руководителей. В следующем году необходимо уделять данному виду работы больше внимания.

V. Взаимодействие с другими библиотеками.

В течение года активно сотрудничала с библиотекой МОУ «Косланская», МОУ «Усогорская СОШ». 


Работа библиотекаря строится с учетом финансовых возможностей, особенностей школьной программы, учебных методик, существующих в школе. И осуществляется в рамках государственных, правовых и финансовых систем. 

Школьная библиотека систематически ведёт внутри библиотечную работу: списывает устаревшую и ветхую литературу, учебники, не вошедшие в ФПУ; работает с каталогами и картотеками, ремонтирует книги.

Для  улучшения работы в библиотеке необходимо:

· администрации  школы  выделять средства для оформления библиотеки (бумаги для печати, ватман для оформления, скотч для ремонта книг);

· разработать библиотечную программу по вовлечению детей к чтению художественной литературы;

· заказывать и приобретать художественную литературу;

· приобрести:  «Инвентарная книга» - 2 шт.; «Формуляр читателя» - 50 шт.; «Карточка» - 2000 шт., «Указатели» - 200 шт.

· приобрести новый  принтер;

· подключить библиотеку к Интернету.

Задачи библиотеки на будущий учебный год
·  Продолжить работу по составлению электронной инвентаризационной книги.

· Принять активное участие в воспитательных мероприятиях школы. 

· Продолжить работу по формированию у школьников навыков независимого библиотечного пользователя: обучение пользованию носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации.

· Продолжить работу по пополнению и сохранности библиотечного фонда, формированию общешкольного заказа на учебную и другую литературу, проведение подписной компании на педагогические изданий. 

             
 Краткая справка о библиотеке:
·     -   Общая площадь библиотеки (49,7м2);

·     -   Наличие читального зала (8 посадочных мест), книгохранилище - нет;

·     -   Техническое обеспечение (ноутбук, Интернет не подключён, принтер не рабочий);

·     - Режим работы библиотеки со вторника по субботы (с 8.45 до 13.30).
6.  Анализ педагогических кадров школы
 В 2016-2017 уч. году  педагогический коллектив  состоял из 18 педагогов.
	Высшее педагогическое – 11
Среднее специальное – 6
	61,1%

33,3%

	Высшая категория – 0

Первая категория – 6
Прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности – 10
Без категории - 2
	0%

33,3% 

55,5%

11,1% 

	Моложе 25 лет – 0
25-35 лет – 5
35-54  лет - 11
Свыше 55 – 4
	 0% 

27,7% 
61,1%

22,2%



	Педагогический стаж до 3-х лет – 1
от 4 до 10 – 4
от 11 до 20 – 4
от 21 до 30 – 1

более 30 лет – 8
	5,5%

21,1%

21,1%

5,26%

44,4%

	Молодые специалисты – 0
	0%

	Отличники народного просвещения - 2

Почётные работники общего образования РФ – 2
	11,1%

11,1%


 На протяжении последних пяти лет происходит повышение уровня образования педагогических работников, рост их квалификации, что оказывает положительное влияние на качество учебного процесса. 

За 2016-2017 уч.год 2 преподавателя прошли курсы профессиональной подлготовки один  педагог прошел курсы повышения квалификации, 11 учителей прошли курсы по оказании первой помощи.
7.  Состав обучающихся.
В  2016/17 учебном году в школе обучалось– 27 учащихся. 
Школа работала в одну смену в режиме  6 дневной рабочей недели, дошкольные группы – 5 дневной рабочей недели. Всего в школе 9 классов-комплектов. 

В школе традиционно ведётся образование по четырем ступеням: дошкольное образование, 1 ступень (1-4 кл -  6 обучающихся.), 2 ступень (5-9 кл. – 15 обучающихся), 3 ступень (10-11 кл – 6 обучающихся). На всех ступенях обучения шла реализация государственных программ в соответствии с  программами и требованиями стандартов обязательного минимума.
Вся работа школы велась по утвержденному на 2016-2017 учебный  год плану. 
Учебные планы  на 2016-2017 учебный год:

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ С ИЗУЧЕНИЕМ КОМИ ЯЗЫКА КАК РОДНОГО 
 Пояснительная записка к учебному плану начального общего образования 

Пояснительная записка и сетка часов для учебного плана начального общего образования на 2016/2017 учебный год учитывает: 

• соответствие содержания обязательной части: 

– целям современного начального общего образования (формирование гражданской идентичности, готовность учащихся к продолжению образования, преемственность со средним звеном), целям и задачам деятельности образовательного учреждения МОУ "Чернутьевская СОШ". 

• необходимость разработки содержательного наполнения части, формируемой участниками образовательного процесса, обеспечивающего реализацию индивидуальных потребностей учащихся через использование часов на учебные предметы, занятия, отражающие особенности: 

– образовательного процесса в соответствии с УМК, обеспечивающими достижение требований результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования (далее – ООП НОО) и учебниками, принадлежащими к завершенной предметной линии, реализуемыми в школе; 

- требованиям Положения о правилах обучения в 1 классе по санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам СанПиН 2.4.2.2821-10. и от 19.03.2011. 

Учебный план начального общего образования является нормативным документом, определяющим распределение учебного времени, отводимого на изучение различных учебных предметов обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, максимальный объем обязательной нагрузки обучающихся, нормативы финансирования. 

Основанием для разработки учебного плана на первом уровне обучения    является инструктивно-методическое письмо «О разработке учебных планов основного общего образования общеобразовательных организаций Республики Коми в условиях введения ФГОС основного общего образования в 2015-2016 учебном году» от 19.05.2005 г № 02-42/оо-177, приказ № 393 от 06.10.2009 года Министерства образования и науки Российской Федерации (Вариант 3 базисного учебного плана), образовательная программа школы, утвержденная приказом№ 01-07/297 от 01.09.2016г.

Учебный план начального общего образования учитывает относительную нагрузку обучающихся, соответствует требованиям СанПин 2.4.2.2821-10 от 29.12.2010 г. №189 по максимальной нагрузке учебного плана.

Начальное общее образование в МОУ "Чернутьевская СОШ" работает в следующем режиме: 

• продолжительность учебного года – в 1-м классе – 33 учебные недели, во 2–4-х классах – 34 учебные недели; 

• продолжительность учебной недели – в 1-м классе – 5 дней, во 2–4-х классах – 6 дней; 

• обязательная недельная нагрузка обучающихся – в 1-м классе – 21 ч, во 2–3-х классах –26 ч, в 4 классе – 26,5 часов;

• продолжительность урока – в 1-м классе – 35 мин в 1-м полугодии, 40мин – во 2-м, во 2–4-х классах –45  мин;

Учебный план начального общего образования включает две части: 

• обязательную; 

• формируемую участниками образовательного процесса 

Учебный план составлен с сохранением преемственности и непрерывности начального общего, основного общего образования. 

Содержание образования на ступени начального общего образования реализуется учебно-методическим комплексом «Школа России». 

В соответствии с распоряжением Председателя Правительства Российской Федерации В.В. Путина от 28 января 2012 г. №84-р учебного года  в 4 классе введён предмет, направленный на воспитание духовно-нравственной культуры и развитие личности патриотов России, «Основы религиозных культур и светской этики» (ОРКСЭ), модуль «Основы светской этики». 

Учебный план начального общего образования представлен следующими предметными областями: «Филология», «Математика», «Обществознание и естествознание», «Искусство», «Физическая культура», «Технология», «Основы религиозных культур и светской этики». 

Предметная область «Филология» представлена предметами: русский язык, литературное чтение, коми язык, литературное чтение (коми), иностранный язык. 

В предметную область «Математика» входит предмет математика. 

Предметная область «Обществознание и естествознание» реализуется посредством предмета «Окружающий мир» в 1-4 классах. Предмет является интегрированным, в его содержание введены развивающие модули и разделы социально-гуманитарной направленности, а также элементы основ безопасности жизнедеятельности. 

Предметная область «Основы религиозных культур и светской этики» представлена предметом «ОРКСЭ». 

Предметные области «Искусство», «Технология», «Физическая культура» представлены соответственно предметами изобразительное искусство, музыка, технология, физическая культура. 

Исходя из таблицы 2 примерного учебного плана начального общего образования (с изучением коми языка родного и литературного чтения на коми языке) на изучение коми языка в 1 – 4 классах отводится по 3 часа в неделю, на изучение литературного чтения (коми) во 2-4 классах – по 1 часу.

По решению родителей учащихся 1-4 классов решено из части, формируемой участниками образовательных отношений, по 1 часу во 2 и 3 классах отвести на изучение литературного чтения (коми).

Национально-региональный компонент введен в 1-4 классах по предметам литературное чтение, окружающий мир, музыка, труд до 15% учебного времени. Коми язык изучается на всей ступени обучения. На уроках коми языка и литературного чтения (коми) НРК изучается в объеме 100 %.

Третий час учебного предмета «Физическая культура» используется на увеличение двигательной активности и развитие физических качеств обучающихся, внедрение современных систем физического воспитания.

Промежуточная аттестация по всем предметам учебного плана проводится в конце каждого полугодия. Формы промежуточной аттестации: письменная работа (контрольная работа, диктант), тест, творческая работа, проверка техники чтения.

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ С ИЗУЧЕНИЕМ КОМИ ЯЗЫКА КАК РОДНОГО 
Пояснительная записка к учебному плану основного общего образования с изучением коми языка как родного 
Учебный план основного общего образования является нормативным документом, определяющим распределение учебного времени, отводимого на изучение различных учебных предметов обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, максимальный объем обязательной нагрузки обучающихся, нормативы финансирования. 

Учебный план на втором уровне обучения для учащихся 5-9 классов сформирован на основе примерного учебного плана для образовательных учреждений РК с изучением коми языка как родного, утвержденного приказом Министерства образования РК №1181 от 30 августа 2011 года, а также основной образовательной программы школы, утвержденной приказом № 01-07/316 от 29.08.2015г.

Учебный план для учащихся 5-6 классов сформирован на основе инструктивно-методического письма МО РК от 19.05.2015 г. №02-42/оо-177 «О разработке учебных планов при реализации ФГОС ООО», основной  образовательной программы школы, утвержденной приказом № 01-07/297 от 01.09.2016г.

 Коми язык как родной изучается на всей ступени обучения.

Национально-региональный компонент изучается на уроках по предметам русский язык, литература, история, обществознание, география, биология, природоведение, химия, ИЗО, искусство, технология, физическая культура в объеме 15% учебного времени. На уроках коми языка и коми литературы национально-региональный компонент изучается в объеме 100%.

Основное общее образование в МОУ "Чернутьевская СОШ" работает в следующем режиме: 

• продолжительность учебного года – в 7 классе – 35 учебные недели, в 8 классе – 36 учебных недель; в 9 классе – 34 учебные недели. 

• продолжительность учебной недели – в 7-9 классах составляет 6 дней. 

• продолжительность урока составляет 45 минут. 

Учебный план составлен с сохранением преемственности и непрерывности начального общего, основного общего образования.

Учебный план учреждения реализуется в полном объёме. Расписание учебных занятий соответствует учебному плану

Учебный план представлен следующими предметными областями: «Филология», «Математика и информатика», «Общественно – научные предметы», «Естественно – научные предметы», «Искусство», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности», «Технология». 

Предметная область «Филология» представлена предметами: русский язык, литература, коми язык, коми литература, иностранный язык. 

В предметную область «Математика» входят предметы математика и информатика и ИКТ. 

В предметную область «Общественно – научные предметы» входят предметы история, обществознание, география. 

В предметную область «Естественно – научные предметы» входят предметы природоведение, физика, биология, химия. 

В предметную область «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» входят предметы физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности. 

Предметная область «Искусство» представлена предметами изобразительное искусство, музыка. 

Предметная область «Технология» представлена предметом технология. 

Особенности учебного плана ОУ для основного общего образования: 

Часы компонента общеобразовательного учреждения в учебном плане по решению ОУ использованы на увеличение количества часов, отводимых на предметы: 

Предложенный объем учебного времени по предмету «Русский язык» недостаточен для освоения русского языка на функциональном уровне (для детей с неродным русским языком), поэтому с целью обеспечения преемственности в развитии устной речи и коммуникативной деятельности, для освоения русского языка на функциональном уровне и с целью успешной подготовки к государственной итоговой аттестации часы компонента ОУ направлены: 

7 классе – 1 час из компонента образовательного учреждения отводятся на предмет «Русский язык», 1 час на предмет «литература».

В целях расширения базового уровня знаний в 8 классе 1 час  на предмет «Технология», в 9 классе 1 час на предмет «история».  С учетом запросов участников образовательного процесса (обучающихся и их родителей) и в целях содействия профессиональному самоопределению обучающимся 9 классавыделен  1 час на элективные курсы по предпрофильной подготовке: "Человек и  профессия"(10часов), «Узнаем мир по картам» по географии (12 часов), «Основы медицинской грамотности» по биологии (12 часов). 

Предметная область «Основы духовно-нравственной культуры народов России» (далее ОДНКНР), являющаяся логическим продолжением предметной области ОРКСЭ и введенной  с 1 сентября 2015 года в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, реализуется в 5, 6  классах через следующие предметы учебного плана: «Литература» , «изобразительное искусство», «музыка», «технология» и внеклассную деятельность (классные часы и общешкольные мероприятия).

Учебный план учитывает относительную нагрузку обучающихся, соответствует требованиям СанПин 2.4.2.2821-10 от 29.12.2010 г. №189 по максимальной нагрузке учебного плана.

Промежуточная аттестация по всем предметам учебного плана проводится в конце каждого полугодия. Формы промежуточной аттестации: письменная работа (контрольная работа, диктант), тест, творческая работа, сдача нормативов.

В связи с малой комплектацией классов объединены 1 - 3 классы, а также часы в  5-6 и 10-11  классах по следующим предметам:

5-6 класс: изобразительное искусство - 1 час, музыка – 1 час; технология - 2 часа, физическая культура – 3 часа. 

Всего объединено  в 5-6 классах - 4 часа

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Пояснительная записка к учебному плану среднего общего образования 
Учебный план соответствует действующему законодательству РФ в области образования, реализует основные принципы Концепции структуры и содержания общего среднего образования.

Учебный план определяет: максимальный объем нагрузки учащихся, состав образовательных областей и учебных предметов, распределяет учебное время, отводимое на освоение содержания образования конкретного класса, опираясь на опыт, практику и традиции школы.

Учебный план на третьем уровне обучения  сформирован на основе примерного учебного плана для образовательных учреждений РК с изучением коми литературы (непрофильное обучение) Среднее общее образование, утвержденного приказом  Министерством образования РК № 1181 от 30 августа 2011г. и основной образовательной программы школы, утвержденной приказом № 01-07/297 от 01.09.2016г.

 Изучение предметов на третьем уровне обучения по БУП 2004 года соответствует базовому уровню.

Учебный план школы направлен на формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовные и культурные, самостоятельности, инициативности, способности к успешной социализации в обществе;

 Обязательными базовыми общеобразовательными учебными предметами являются:

«Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», «Математика», «Информатика» и ИКТ», «История», «География», «Физика», «Химия», «Биология», «Мировая художественная культура», «Технология», «основы безопасности жизнедеятельности», «Физическая культура», а также интегрированный учебный предмет «Обществознания (включая экономику и право)».

Федеральный компонент реализуется полностью.

Национально-региональный компонент изучается по предметам русский язык, литература, история, обществознание, география, биология, химия, технология, физическая культура в объеме 15% учебного времени. На уроках коми литературы национально-региональный компонент изучается в объеме 100%.

С целью успешной подготовки к государственной итоговой аттестации и с учетом запросов участников образовательного процесса (обучающихся и их родителей)по одному часу из  компонента ОУ направлены  на изучение предметов «Русский язык», «литература», «математика», «биология», «химия».

В вариативной части учебного плана для всестороннего развития личности, познавательных и созидательных способностей обучающихся, успешной социализации в обществе и активной адаптации их на рынке труда, для формирования позитивного эмоционально-ценностного отношения к русскому языку и литературе и стремлении  к его грамотному использованию,  с учетом запросов участников образовательного процесса (обучающихся и их родителей) выделены часы на  следующие предметы: 

в 10  классе – 0,5 часов на изучение курса «Генетика и медицина» по биологии,  0,5 часов на изучение курса «Основы экономики и предпринимательства» по обществознанию, 1  час на изучение курса «Числа и вычисления» по математике, 1 час на изучение курса «Текст. Методика работы с текстом»  по русскому языку.

в 11 классе -  0,5 часов на изучение курса «Основные вопросы по подготовке к ЕНТ» по биологии,  0,5 часов на изучение курса «Основы экономики и предпринимательства» по обществознанию, 0,5 часов на изучение курса «Избранные вопросы математики» по математике, 0,5 часов на изучение курса «Физическая химия в экспериментальных задачах»по химии, 1 час на изучение курса «Формирование коммуникативной компетентности учащихся»  по русскому языку.
Продолжительность учебного года составляет в 10 классе – 36 недель, в 11 классе -34 недели. Режим работы – шестидневная учебная неделя, с  продолжительностью урока – 45 минут.

В связи с малой комплектацией классов объединены 1 - 3 классы, а также часы в  5-6 и 10-11  классах по следующим предметам:

10-11 класс: технология – 1 час, физическая культура – 3 часа. 

Всего объединено  в 10-11 классах – 4 часа.  

Промежуточная аттестация по всем предметам учебного плана проводится в конце каждого полугодия. Формы промежуточной аттестации: письменная работа (контрольная работа, диктант), тест, творческая работа, сдача нормативов.

8.  Анализ состояния качества знаний, умений, навыков учащихся. Результаты успеваемости за 2016-2017 учебный год
Цель: получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в школе для создания адаптивной социокультурной  образовательно-воспитательной среды.
В течение 2016-2017 учебного года администрацией школы совместно с руководителями школьных методических объединений проведен внутренний аудит оценки качества образования через:
- мониторинг предметов Федерального компонента (контрольные работы по текстам администрации);

-ВШК состояния преподавания учебных предметов, выполнение ГОС, анализ результатов промежуточной и итоговой аттестации;

- ВШК состояния учебных предметов в 1-11 классах с целью организации деятельности и промежуточного контроля знаний обучающихся на уроках;

- мониторинг участия учащихся в интеллектуальных и творческих конкурсах.
Как и для большинства школ страны для нашей  школы актуальной является проблема достижения современного (нового)  качества образования. Школа ищет пути решения данной проблемы. 

Качество успеваемости по уровням образования и в целом по школе увеличилось с 66,1% в 2015-2016 учебном году до 79.3% в 2016-2017 учебном году.

Качество образования по уровням образования, по школе в %

	№ п/п
	Уровень образования
	2015-2016
	2016-2017

	1
	Начальное общее образование
	70
	89

	2
	Основное общее образование
	64,5
	71,2

	3
	Среднее общее образование
	63,8
	77,5

	4
	ИТОГО
	66,1
	79,3


Качество обучения по школе в 2016-2017 учебном году выше на 13,2 %. 
9. Анализ итоговой аттестации учащихся 9, 11-го классов 

за 2016-2017 учебный год

 

Обучающиеся 9 класса сдавали экзамены в форме:

1) ОГЭ по следующим предметам:

- математика и русский язык – обязательные экзамены – 3 человека.
- география и биология  - обязательные экзамены по выбору – 3 человека

	Предмет
	% успеваемости
	% качества обучения

	Математика
	100
	66,6

	Русский язык
	100
	66,6

	География 
	100%
	66,6

	Биология 
	100%
	0


По итогам 2016-2017 учебного года в государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы среднего общего образования с участием РЭК участвовали 2 обучающихся:

	Предмет
	% успеваемости
	% качества обучения

	Математика (базовая)
	100
	50

	Математика (профильная)
	50
	50

	Русский язык
	100
	66,6


Из экзаменов по выбору выпускники выбрали предметы обществознание, литература и биология.
По литературе выпускница набрала 53 балла, минимальная граница 32 балла. По обществознанию одна из выпускниц не набрала минимальный порог  42 балла, набрав 31 балл. По биологии одна выпускница  также не набрала минимальный порог.

Результаты ЕГЭ выявили ряд проблем: снижение уровня освоения программ по учебным предметам: обществознание, биология, математика (профильная); неэффективный контроль уровня преподавания учебных предметов и подготовки выпускников к ГИА на уровне ОО; недостаточная работа педагогического коллектива по выработке стратегии подготовки к ГИА, направленной на формирование индивидуальных и групповых образовательных маршрутов.
Карта комплексного анализа воспитательной деятельности образовательной организации за 2016-2017 у.г.

1. Образовательная организация МОУ «Чернутьевская СОШ»

	Образовательная организация работает в соответствии с:


	Полное название документа, в соответствии с которым осуществляется реализация воспитательной компоненты
	Цели
	задачи
	Этапы реализации (если есть)

основные направления деятельности

	Концепцией развития
	Отсутствует
	
	
	

	Программой развития
	Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения «Чернутьевская средняя общеобразовательная школа» на 2014-2018 гг. 
	Обеспечение высокого качества образования, максимальное раскрытие личностного, интеллектуального, творческого потенциала каждого учащегося, успешную социализацию выпускников отвечающие требованиям учащихся, родителей, педагогов и социума, на основе повышения эффективности деятельности школы, путем создания развивающей образовательной среды, а также оптимизации информационной среды и организационной структуры школы.
	Обновление содержания и технологий образования на основе введения ФГОС, государственного, регионального и социального заказов, приоритетного направления развития школы. 

Создание условий для формирования профессиональной готовности к решению инновационных задач развития школы и повышения профессионального мастерства педагогов. 

Создание условий для индивидуализации и дифференциации содержания и технологий образования, индивидуального сопровождения процессов развития личности. 

Формирование творческой, развивающей, здоровьесберегающей образовательной среды с учетом социокультурных возможностей территории, внутренних потенциалов развития школы и социального партнерства. 

Совершенствование системы государственно-общественного управления образовательным учреждением. 

Развитие информационной среды ОУ
	1 этап (сентябрь 2014 год-январь 2015г.): Разработка текста программы, ее обсуждение, экспертиза и утверждение окончательного варианта. Разработка подпрограмм Ознакомление с программой педагогического коллектива школы и общественности. 

II этап (2015г.): Предусмотрены работы, связанные с разработкой конкретного плана организационных мероприятий, эффективно приводящих к поставленным целям, обеспечением условий реализации Программы по отдельным направлениям. 

III этап (2015-2017 гг.): Реализация ведущих целевых подпрограмм Программы развития школы.

Осуществление промежуточного контроля, экспертиза реализации подпрограмм. 

IV этап (2018 гг.): Подведение итогов и системное осмысление результатов реализации Программы на общешкольной конференции, тиражирование накопленного опыта. Постановка новых стратегических задач развития образовательной системы школы, подготовка текста новой Программы развития школы. 



	Планом работы
	План воспитательной работы МОУ «Чернутьевская СОШ» на 2016-2017 учебный год.
	совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению


	· Продолжить создавать условий для успешного перехода на ФГОС второго поколения;

· Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах; 

· Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;

· Продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетними;

· Создать условия для выстраивания системы воспитания в школе на основе гуманизации и личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании школьников.

· Продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие ученического совета старостат.

· Развитие коммуникативных умений педагогов, работать в системе «учитель – ученик - родитель».
	Основные направления:

1. Гражданско-патриотическое;

2. Нравственное и духовное;

3.  Воспитание положительного отношения к труду и творчеству; 
4. Интеллектуальное воспитание;

5. здоровьесберегающее;

6.  социокультурное и медиакультурное;

7. культуротворческое и эстетическое;

8. правовое воспитание и культура безопасности;

9.воспитание семейных ценностей;

10.формирование коммуникативной культуры;

11. экологическое




	Другое (указать)
	План работы методического объединения классных руководителей и воспитателей интерната на 2016-2017 учебный год.


	«Развитие профессиональной компетентности классного руководителя, как фактор повышения качества воспитания в условиях подготовки и   введения ФГОС".


	1. Овладение классными руководителями, воспитателями интерната методами и приёмами воспитания с   учетом современных требований и новых стандартов, совершенствования работы каждого классного руководителя.

2. Повышение качества образования и уровня воспитанности обучающихся.

3. Создание условий для реализации здоровьесберегающей среды.

4. Активное включение классных руководителей, в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность.
	1. Планирование работы;

2. Анализ  программ, планов воспитательной работы классных руководителей, воспитателей интерната, их корректировка;
3. Рассмотрение   и обсуждение программ;  
4. Составление плана работы по различным акциям;
5. Педагогический совет.

	
	Программа по профилактике экстремизма, правонарушений, безнадзорности и злоупотребления ПАВ на 2016-2018 годы
	- достижение качественного уровня воспитательной системы в сфере решения задач гражданско-правового воспитания;

- развитие правового сознания, правовой культуры и гражданской активности детей;

- правовое просвещение;

- предупреждение правонарушений и профилактика подростковой преступности.

	- первичная профилактика антисоциального поведения подростков;

- формирование знаний, способствующих наличию высокого уровня правового сознания и правовой культуры;

- самовыражение, развитие и выявление творческих способностей личности;

- социально-педагогическая защита детей и подростков;

- формирование навыков социального закаливания и моральной ответственности для успешной адаптации в социуме через организацию социально-значимой деятельности.

- изменение отношения подростков к вредным привычкам и создание новых ценностей;

- организация работы по профилактике девиантного поведения детей и подростков;

- приобщение к опыту построения межличностных отношений на основе участия в совместной общественно значимой деятельности;

- профилактика правонарушений, беспризорности и безнадзорности;

- пропаганда здорового образа жизни и семейных ценностей;

- моральная поддержка семей и детей, оказавшихся в тяжелой жизненной ситуации;

- создание атмосферы психологического комфорта, условий для развития культурной, эмоциональной, коммуникативной сфер;

- организация социального партнерства с другими государственными органами и общественными организациями;

- правовое просвещение детей и родителей
	1. Работа по профилактике неуспеваемости и непосещаемости учебных занятий обучающимися.
2. Организация досуга учащихся 

3. Профилактика злоупотребления ПАВ. Пропаганда здорового образа жизни.

4. Правовое воспитание, профилактика безнадзорности. 

5. Предупреждение вовлечения учащихся в экстремистские организации, профилактика ксенофобии. 

6. Работа по выявлению учащихся и семей, нуждающихся в социально-опасном положении. 

7. Проведение индивидуальной воспитательной работы. 



	
	План воспитательной работы воспитателя интерната при школе на 2016-2017 учебный год.
	воспитание и развитие свободной, талантливой, физически здоровой личности, готовой к созидательной, трудовой деятельности и нравственному поведению.

	· Каждый ребёнок – личность. Главное – воспитать личность, найти в ребёнке хорошее и поддержать в нём это хорошее.

· Воспитание в детях уважения к себе и к другим (взаимоотношения, взаимопомощь, доброе отношение друг к другу).

· Воспитание ребёнка как члена общества, воспитание в нём умения жить в коллективе, считаться с мнением коллектива.

· Воспитание трудолюбия, бережного отношения к труду других людей.

· Воспитание бережного отношения к природе

· Воспитание в детях доброго отношения к родителям.

· Развитие внимания, мышления, памяти, речи учащихся.

· Развитие творческой активности учащихся.

· Развитие чувства долга и ответственности.

· Развитие самооценки ребёнка. 
	-нравственно-правовая деятельность;

-гражданско-патриотическая деятельность;

-интеллектуально-познавательная деятельность;

-совместная деятельность интерната с семьей;

-трудовая и профориентационная деятельность;

-спортивно-оздоровительная деятельность и пропаганда здорового образа жизни;

-художественно-эстетическая и коллективно-творческая деятельность.



	
	Программа воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования.
	Сформировать Модель выпускника первой ступени обучения:

· ребенок, освоивший общеобразовательные программы по предметам учебного плана, то есть овладевший учебными умениями и навыками;

· ребенок, физически и духовно здоровый, добрый, уважительно относящийся к старшим и младшим, любящий природу, Родину;

· ребенок, имеющий чувство ответственности за порученное дело, за свои поступки;

· ребенок, умеющий жить в коллективе, бережливый, аккуратный, организованный, трудолюбивый, самостоятельный, коммуникабельный.

Модель выпускника второй ступени обучения:

· подросток, освоивший общеобразовательные программы по ФГОС;

· подросток, который приобрел необходимые знания и навыки жизни в обществе, профессиональной среде, владеющий навыками коммуникации;

· подросток с устойчивой потребностью в самореализации и самовоспитании;

· подросток, знающий свои гражданские права и умеющий их реализовывать;

· подросток, умеющий уважать свое и чужое достоинство;

· подросток, обладающий запасом духовных и нравственных качеств, таких как: великодушие, порядочность, честность, милосердие, сострадание, готовность прийти на помощь другим людям;

· подросток, любящий свою семью.
	Задачи в области формирования личностной культуры:

· формирование способности к духовному развитию;
· укрепление нравственности;
· формирование основ морали;
· формирование основ нравственного самосознания личности (совести);
· принятие обучающимся базовых общенациональных ценностей, национальных и этнических духовных традиций;
· формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств;
· формирование способности открыто выражать и отстаивать свою нравственно оправданную позицию, проявлять критичность к собственным намерениям, мыслям и поступкам;
· формирование способности к самостоятельным поступкам и действиям;
· развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей;
· осознание младшим школьником ценности человеческой жизни;
· формирование нравственного смысла учения.
Задачи в области формирования социальной культуры:

· формирование основ российской гражданской идентичности;

· пробуждение веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество;

· формирование патриотизма и гражданской солидарности;

· развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем;

· укрепление доверия к другим людям;

· развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания и сопереживания другим людям;

· становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

· формирование осознанного и уважительного отношения к традиционным российским религиям, к вере и религиозным убеждениям;

· формирование основ культуры межэтнического общения, уважения к культурным, религиозным традициям, образу жизни представителей народов России.

Задачи в области формирования семейной культуры:

· формирование отношения к семье как к основе российского общества;

· формирование у младшего школьника почтительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшим и младшим;

· знакомство обучающегося с культурно-историческими и этническими традициями российской семьи.
	· воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

· воспитание нравственных чувств и этического сознания;

· воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни;

· формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

· воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде;

· воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях.

I этап – подготовительный (2014/2015 гг.)                                                             II этап – практический (2015/2019 гг.)                                                       III этап – обобщающий (2019/2020 гг.)

	
	план работы по формированию у обучающихся антикоррупционного мировоззрения
	воспитывать ценностные установки и развивать способности, необходимые для формирования у молодых людей гражданской позиции в отношении коррупции. 
	· Познакомить с явлением коррупции: сутью, причинами, последствиями.

· Поощрять нетерпимость к проявлениям коррупции.

· Продемонстрировать возможности борьбы с коррупцией.


	Основные компоненты системы антикоррупционного воспитания:

· отсутствие случаев коррупционного поведения в образовательном учреждении;

· антикоррупционное просвещение: изложение сущности феномена коррупции как преступного действия на уроках правоведения;

· обретение опыта решения жизненных и школьных проблем на основе взаимодействия педагогов и учащихся;

· педагогическая деятельность по формированию у  обучающихся антикоррупционного мировоззрения.

	
	план работы по профилактике жестокого обращения  с детьми на 2016-2017 учебный год
	1. Воспитание детей в духе ненасилия и уважения к правам человека.

2. Формирование у детей адекватных представлений о правах человека и правилах поведения в опасных ситуациях.


	1. Защита детей от жестокого обращения, начиная с самого раннего возраста.

2. Профилактика всех форм насилия над детьми дома, в школе, в общественных местах.

3. Организация совместной работы с родителями по повышению их уровня образованности и компетентности в различных трудных жизненных ситуациях.

4. Сотрудничество с органами опеки и попечительства, правоохранительных органов, здравоохранения, культуры с целью формирования ответственной и способной к жизни в обществе личности.
	1. Право на жизнь - главное право человека.

2. Насилие в семье.

3. Насилие среди сверстников.

4. Насилие на улице.

5. Сексуальное насилие.

6. Психологическое насилие.

7. Физическое насилие.

8. Эмоциональное насилие.



	
	План работы педагога-психолога
	сохранение психологического, социального благополучия обучающихся в процессе обучения и воспитания.


	- устранение неблагоприятных факторов, вызывающих определенное явление, а также повышение устойчивости личности к влиянию этих факторов;
- раннее выявление и психопрофилактика, работа с «группой риска»;
1) индивидуальное и групповое консультирование участников образовательного процесса по различным рода проблемам, связанным с взаимодействием с подростками в образовательном процессе.

- индивидуальная и групповая коррекционная работа с обучающимися «группы риска»;

- развивающая работа с обучающимися, имеющими трудности в обучении.
	Диагностика.

Консультирование.

Развивающая и коррекционная работа.

Просветительская работа.

Организационно-методическая работа.


	
	Программа по профессиональной ориентации обучающихся «Мой выбор»
	создать систему действенной профориентации обучающихся, способствующей формированию у подростков и молодежи профессионального самоопределения в соответствии с желаниями, способностями, индивидуальными особенностями каждой личности и с учетом социокультурной и экономической ситуации в районе.
	1. Создать систему профориентации обучающихся через урочную и внеурочную деятельность.

2. Обеспечить профпросвещение, профдиагностику, профконсультации обучающихся.

3. Сформировать  у школьников знания об отраслях хозяйства страны, об организации производства, современном оборудовании, об основных профессиях, об их требованиях к личности, о путях продолжения образования и получения профессиональной подготовки.

4. Разработать формы и методы  социального партнерства учреждений профессионального образования и школы по вопросам профессионального самоопределения молодежи.

5. Сформировать единое  информационное  пространство  по профориентации.


	1. Профпросвещение – педагогов, родителей, обучающихся через учебную и внеучебную деятельность с целью расширения их представлений о рынке труда.

2. Диагностика и консультирование – с целью формирования у подростков осознанного выбора профессии.

3. Взаимодействие с предприятиями – с целью объединения усилий заинтересованных ведомств для создания эффективной системы профориентации в общеобразовательном учреждении (почтовое отделение, пожарная часть, библиотека, дошкольная группа, ФАП, дом культуры, ЗАГС, СПК «Чернутьевский» и т.д.)

4. Профадаптация – с целью обеспечения функционирования системы содействия занятости и трудоустройству молодежи.

5. Профориентация – с целью обеспечения функционирования системы содействия занятости  и трудоустройству молодёжи.

6. Мониторинг качества деятельности – с целью изучения степени готовности обучающихся к профессиональному самоопределению и дальнейшей необходимости в помощи специалистов.

	
	Программа «Здоровье»

	предупреждение заболеваний и улучшение состояния здоровья обучающихся. 


	· создание условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья обучающихся;

· воспитание потребности вести здоровый образ жизни, формирование культуры здоровья;

· вовлечение детей и подростков в физкультурно-оздоровительную деятельность; 

· практическое овладение педагогов здоровьесберегающими технологиями
	I этап. – 2013 г. - Подготовительный этап  реализация Программы. 
II этап. – 2014 - 2015 г. – Формирующе-преобразующий (Основной) этап.

III этап – 2016 -2017 учебный год – Подведение итогов. Анализ результатов внедрения Программы.

	
	Программа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и безопасности дорожного движения «Планета дорожной безопасности»
	Создание условий, способствующих снижению уровня детского дорожно-транспортного травматизма, вовлечение наибольшего числа обучающихся  школы в изучение ПДД.
	- Предоставить обучающимся базовое образование  в рамках государственных стандартов;

- Применять современные формы и методы обучения и воспитания детей направленные на защиту здоровья и сохранение жизни;

- Сформировать у обучающихся устойчивые навыки соблюдения и выполнения правил дорожного движения.
	Информационно-обучающее – обучение учащихся Правилам дорожного движения, формирование комплекса знаний по безопасному поведению на улицах и дорогах. 

Развивающее – формирование практических умений и навыков безопасного поведения, представлений о том, что дорога несет потенциальную опасность и ребенок должен быть дисциплинированным и сосредоточенным. 

Воспитательное – формирование мотивации ответственного и сознательного поведения на улицах и дорогах, формирование общих регуляторов социального поведения, позволяющих ребенку дорожить собственной жизнью и жизнью других людей, смотреть в будущее с оптимизмом, стремиться к самоутверждению в социально-значимой сфере. 

Методическое – методическое обеспечение деятельности субъектов профилактики ДДТТ.

Контрольное – система контрольных мероприятий по оценке эффективности внедрения программы профилактики ДДТТ.                


	
	Программа патриотического воспитания школьников «Знать, чтобы помнить, помнить, чтобы гордиться»
	Повышение эффективности реализации государственной политики в области патриотизма в Республике Коми, направленной на  воспитание у граждан, проживающих в Республике Коми,  высоких нравственных качеств, патриотизма и гражданственности, развитие у них общественно значимой и творческой активности.
	1. Становление многостороннего развитого гражданина России в эстетическом, культурном, нравственном и физическом отношениях:

· Способствовать получению и расширению знаний обучающихся о России: её истории, традициях, культуре, праве и т.д.

·  Воспитать у обучающихся чувства патриотизма и любви к Родине на примере старших поколений;

·  Воспитывать у обучающихся любовь к своему родному  краю  как к малой родине.

·  Воспитывать у обучающихся активную жизненную позицию и интернациональные чувства.

2. Продолжение  создания  системы патриотического воспитания:
-  привлечение к участию в патриотическом воспитании общественных  организаций, родителей,  отдельных граждан;
 - повышение качества патриотического воспитания;                                          – развитие нравственных взаимоотношений в семье;                                            - воспитание гордости за героическое прошлое своей Родины и уважения к  культуре своей страны.
	I этап: проектный – 2014 -2015 учебный год. 
II этап: практический – 2015-2017  учебные годы. 
III этап: аналитический – 2017 год. 


	
	Программа  «Здоровое питание».


	Создание условий, способствующих укреплению здоровья, формированию навыков правильного здорового питания школьников, увеличение охвата обучающихся  горячим питанием.
	  обеспечение детей и подростков питанием, соответствующим возрастным физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам рационального и сбалансированного питания;
  обеспечение доступности школьного питания;

  гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов, используемых в питании;
  предупреждение (профилактика) среди детей и подростков инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания;

  приведение материально-технической базы школьной столовой в соответствие с современными разработками и технологиями;

  пропаганда принципов здорового и полноценного питания;

  организация образовательно-разъяснительной работы по вопросам здорового питания.
	I этап – организационный: организационные мероприятия; разработка и  написание программы.

II этап – 2014 – 2015 г: реализация программы

III этап – 2016 г.: обобщающий систематизация накопительного опыта, подведение итогов и анализ реализации программы.

	Наличие планов взаимодействия с другими учреждениями и организациями
	План совместных профилактических мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений с ГПДН ОМВД РФ по Удорскому району.
План совместной деятельности  ОГИБДД ОМВД России по Удорскому району по профилактике ДДТТ на 2017 год.
	Комплексное решение проблем профилактики безнадзорности и правонарушений  несовершеннолетних.
формирование единого воспитательного пространства, обеспечивающего усвоение детьми на разных  этапах обучения ОБЖ в части касающейся ПДД, а также просвещение родителей (законных представителей), педагогических работников ОО в вопросах обучения детей ПДДД.
	1. Организовать профилактическую работу с несовершеннолетними и их родителями.

2. Проведение совместных проверок по месту жительства.
- содействие формированию у детей навыков безопасного поведения на дороге в качестве пешеходов, велосипедистов, пассажиров автотранспортных средств;

- привлечение детей и подростков к участию в массовых мероприятиях, конкурсах, фестивалях, соревнованиях по профилактике ДТТ и обучению ПДД;

- выявление, изучение, обобщение и распространение наиболее эффективного опыта работы образовательных организаций в вопросах обучения детей ПБДД;

- содействие повышению эффективности деятельности образовательных организаций района по профилактике ДТТ.
	Организационные мероприятия:

- состояние преступлений и правонарушений;

-составление списков на учащихся и семей, состоящих на ВШУ;

- контроль за пропусками уроков без уважительной причины;

- участие в проведении операций «Подросток», «Контакт», «Защита», «Каникулы», «Внимание, дети!»;

- своевременное принятие мер по поступившим сигналам о правонарушениях.

- участие обучающихся   в акциях, выставках рисунков, конкурсах;

- участие в семинарах;

- проведение общешкольных родительских собраний, инструктажей, классных часов и т.д.


3. Анализ работы с обучающимися: 

1) Деятельность классных коллективов

	
	количество
	Указать какие (названия планов, методик, мероприятий и пр.)

	1. Общее количество детских коллективов в организации
	1 (всего детей 9)
	_

	Из них:

- Работают по планам на учебный год
	6
	Планы воспитательной работы классных руководителей. План работы спортивного клуба.

	- Имеют программу развития
	7
	Программа развития воспитательной работы школы, классов (классных руководителей), кружков.

	- Проводят мониторинг сформированности детского коллектива
	6
	Классные руководители используют методику А.Н. Лутошкина «Какой у нас коллектив» 

	- Изучают степень  психологической комфортности в детском коллективе
	0
	

	- Изучают уровень воспитанности
	8
	Классные руководители проводят по методике Н.П. Капустина.

	- Проводят мониторинг состояния воспитательной деятельности
	6,8,10, их родители и классные руководители
	1.анкеты «Пословицы», «Оцени поступок»;
2. анкета «Размышляем о жизненном опыте»;

3. анкета «Составление духовно-нравственного портрета личности»;

4. «Определение уровня развития самоуправления в ученическом коллективе»;

5. «Удовлетворённость учащихся школьной жизнью»
Для классных руководителей два опросных листа  по теме «Диагностика профессиональной позиции педагога как воспитателя». Родителям – анкета изучения удовлетворённости родителей работой учебного заведения. 

У 100% обучающихся средняя удовлетворённость организацией жизнедеятельности школы; у родителей – 25% низкая удовлетворённость и 75% средняя. По анкете «Оцени поступок»: у 50% опрошенных высокий уровень, характеризующий недопустимость нарушения конвенциональных и моральных норм; базовый уровень у 25% опрошенных и низкий у 25%. В анкете «Пословицы» все опрошенные в большей степени согласились с  содержанием пословиц «а» и «в», что свидетельствует о высоком уровне нравственной воспитанности. У классного руководителя 6 класса – низкая удовлетворённость жизнедеятельностью школы; относительно сильная профессиональная позиция педагога как воспитателя.

У всех опрошенных родителей и обучающихся средняя удовлетворённость жизнедеятельностью школы. По итогам анкеты «Пословицы» у троих (75%) высокий уровень нравственности, т.е. устойчивые желательные ценностные отношения к жизни, к людям, самим себе. У одного (25%) низкий уровень. По итогам теста «Размышляем о жизненном опыте» достаточно нравственная воспитанность у 50% опрошенных, у 75% - несформированность нравственных отношений, неустойчивое, импульсивное поведение. У классного руководителя 8 класса средняя степень удовлетворённости жизнедеятельностью школы; относительно сильная профессиональная позиция педагога как воспитателя.

У всех опрошенных родителей и обучающихся средняя степень удовлетворённости организацией жизнедеятельности школы. По итогам анкеты «Размышляем о жизненном опыте» у 100% обучающихся высокая нравственная воспитанность, но низкая несформированность нравственных отношений, неустойчивое, импульсивное поведение. Анкета «Составление духовно-нравственного портрета личности человека» состояла из пяти заданий. С первым заданием справились все: необходимо было из предложенных качеств распределить в два столбика: качества идеального человека и неидеального. Ни у кого не получилось выполнить задание № 2: подобрать 9 и более пар – антонимов.  66,6% смогли определить предел духовно-нравственного падения человека: ненависть.  В четвёртом задании необходимо определить вершину духовно-нравственного взлёта человека – это любовь. Но, к сожалению, никто не справился с заданием. Все 100% обучающихся правильно указали метод, которым пользовались при составлении портретов идеального и отрицательного человека. Таким образом, с заданиями справились двое (66,6%) – средний уровень выполнения задания; один не справился – низкий уровень. У классного руководителя 10 класса средняя степень удовлетворённости жизнедеятельностью школы; относительно слабая профессиональная позиция педагога как воспитателя.

	- Имеют значимые традиции
	8
	Поздравление именинников с чаепитием, подарок в праздничные даты (23 февраля, 8 марта), игрушка на Новый год. Совместные классные часы с родителями 1 сентября. В 9, 11 классах – подготовка к «Последнему звонку». Изготовление подарков для мам и пап своими руками. Поздравление бывших работников школы с праздничными и юбилейными датами. Возложение цветов к обелиску 9 мая и 22 июня. Шефская помощь пожилым людям.

	- Имеют органы детского самоуправления
	2
	В школе создан ученический совет старостат. В интернате  при школе актив интерната.


2) Организация органов детского самоуправления в организации:

Название – ученический совет старостат_______________________________________________________________________________________

ФИ председателя – обучающаяся 11 класса_________________________________________________________________________ Количество участников – 9__________________________________________________________________________________________________

Наличие особой символики, форума, почтового ящика (адрес), групп в соц. сетях (адрес), связей, традиций, наиболее значимые дела, проекты, акции и т.д. – имеется своя символика. Её обозначение «Мы разные – в этом наше богатство. Мы добиваемся успехов в спорте, художественной деятельности, заботимся об окружающей среде, черпаем знания. Мы способны решить любую проблему. Будущее начинается с нас!»  Ежегодно активисты участвуют в «Школе актива», акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», выезжают на районные семинары. Совместно со специалистом по социальным вопросам «Чернутьево» оказываем  помощь пожилым людям. Своего почтового ящика нет, т.к. Интернет имеется только в кабинете информатики и не всегда она есть. Организуют и проводят общешкольные мероприятия, день самоуправления,  участвуют в районных, республиканских, международных конкурсах._Почти все обучающиеся с 5 по 11 классы вступили в ряды волонтёров. Из-за малого количества детей в школе трудно охватить различные направления работы и старший вожатый меняется каждый год._________________________
3) Результаты работы с детьми и семьями социального риска:

	Общее кол-во детей в организации
	Общее кол-во семей
	Всего детей разных социальных категорий
	Дети, состоящие на различных видах контроля:

	
	
	МД
	НБ
	МИ
	ДИ
	ОП
	ВШУ
	КПДН
	ГПДН ОМВД
	всего

	27
	25
	2
	1
	6
	0
	2
	1
	0
	0
	1


Сокращения: МД – дети из многодетных семей; НБ-дети из неблагополучных семей; МИ – дети из малоимущих семей; ДИ – дети-инвалиды; ОП – под опекой

4) Условия, создаваемые в образовательной организации для развития личности ребёнка (воспитательные мероприятия, охват)

	Основные направления организации воспитания 
	Количество мероприятий и охват детей:

	
	По плану образовательной организации
	Из них те, кто состоят на учёте в системе профилактики
	По плану УО АМР «Удорский»
	Из них те, кто состоят на учёте в системе профилактики

	
	Количество/охват
	% от общего кол-ва детей в ОО
	Количество/охват
	% от общего кол-ва детей в ОО
	Количество/охват
	% от общего кол-ва детей в ОО
	

	Гражданско-патриотическое
	20/27 
	100%
	16/1 
	100%
	
	100%
	100%

	Нравственно и духовное воспитание
	19/27
	100%
	14/1
	100%
	
	100%
	100%

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству:
	11/27
	100%
	5/1
	100%
	
	100%
	100%

	Интеллектуальное воспитание
	13/27
	100%
	2/1
	100%
	
	100%
	100%

	Здоровьесберегающее воспитание
	17/27
	100%
	13/1
	100%
	
	100%
	100%

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	6/27
	100%
	1/1
	100%
	
	100%
	100%

	Культуротворческое  и эстетическое воспитание
	4/27
	100%
	1/1
	100%
	
	100%
	100%

	Правовое воспитание и культура безопасности
	25/27
	100%
	15/1
	100%
	
	100%
	100%

	Воспитание семейных ценностей
	5/27
	100%
	1/1
	100%
	
	100%
	100%

	Формирование коммуникативной культуры:
	7/27
	100%
	2/1
	100%
	
	100%
	100%

	Экологическое воспитание
	14/27
	100%
	9/1
	100%
	
	100%
	100%


5) Охват внеклассной и внеурочной деятельностью в образовательной организации
	В самой образовательной организации
	Занятость детей в кружках, объединениях, секциях других организаций 

	В спортзалах
	В кружках, студиях, объединениях
	

	Всего спортивных секций
	В них детей
	Состоящ. на проф. учете в ОПДН, КПДН
	Всего кружков, студий, объединений в ОУ
	В них детей
	Занято детей из состоящ. на проф. учете в ОПДН, КПДН
	Количество предметных кружков
	В них детей
	Количество творческих кружков
	В них детей
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Название образовательной организации
	Количество детей ОУ, её посещающих

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	На учётах

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	МУДО «ЦВР с.Кослан», 

МУДО «Удорская ДЮСШ»
	19

12
	1

1

	2 (спортивный клуб по направлениям волейбол, теннис)
	12
	1
	2
	12
	1
	0
	0
	2
	12
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	ГАУРК ДОД «Республиканский центр детско-юношеского спорта и туризма»
	7
	0


4.Анализ работы с родителями.

1) Участие родителей в жизни образовательной организации:

	Форма участия (название органа)
	Основы деятельности:

	
	Наличие документа, регламентирующего деятельность
	План работы
	Формы работы
	Отчётная документация (номера протоколов, справок, приказов)
	Основные направления деятельности

	привлекаются при организации и проведении мероприятий, укреплении материально-технической базы школы
	-
	-
	дежурство, участие на мероприятиях и их подготовка, ремонт классов
	протокол общешкольного родительского собрания от 13.04.2017г
	помогают дежурить на общешкольных мероприятиях, классному руководителю


2) Общеучрежденческие родительские собрания:

	Наличие документа, регламентирующего деятельность
	План работы (периодичность и темы по плану)
	Количество проведённых
	Отчётная документация (номера протоколов, справок, приказов)
	Основные вопросы и проблемы воспитания, вынесенные на обсуждение в 2014-2015 у.г.

	
	
	По плану
	Вне плана
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-


3) Участие родителей в жизни классных коллективов, групп, объединений по интересам:

Наиболее интересные формы работы с родителями в 2016-2017 у.г.- подготовка и проведение совместных праздников_____________________


Основные темы родительских собраний по вопросам воспитания в 2016-2017 у.г. – проведено общешкольное родительское собрание, в которой рассматривались следующие вопросы: «Основные правила защиты детей от Интернет опасностей», «Итоги результат опроса родителей и обучающихся 8-11 классов» по данной теме, «Гибель и травмирование детей на пожарах. Оставление детей в опасности», «Урок доброты», «Организация ДОЛ при школе на 2017 год».  В школе из 27 обучающихся 12 воспитанники интерната, 10  обучающихся у работников школы, которые каждый день знают об учёбе и поведении своих детей, поэтому провести родительское собрание очень трудно._В классах по 2-3 человека, половина воспитанники интерната и собрать родителей вместе нет возможности._________________________________________________________________________________________________________ 
ФОРМЫ ИНФОРМАЦИОННОЙ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ:
	В детских объединениях, классах, группах (наиболее интересные и значимые разработки по вопросам воспитания)
	В образовательной организации (наиболее интересные и значимые разработки по вопросам воспитания)

	Буклеты, памятки, и т.д.
	Группы в соцсетях, образовательные сайты
	стенды
	Буклеты, памятки, и т.д.
	Группы в соцсетях, образовательные сайты
	стенды
	Консультативная помощь

	изготовление открыток людям преклонного возраста к дню пожилых людей, 8 марта, 9 мая; подготовка и проведение мероприятий, уроков, дня самоуправления; участие в профильном лагере «Школа актива»
	-
	пополнение информационного стенда фотографиями интересных дел
	права и обязанности детей
	-
	Ежемесячно обновлялись стенды «Вернисаж» и «Золотые ручки» работами обучающихся. В течение года оформлялись стенды, посвящённые экологической тематике, международному дню телефона доверия 
	-


Количество родителей, принявших участие в течение 2016-2017 у.г.:

	В общеучрежденческих собраниях
	В работе попечительского или родительского комитета (другого коллегиального органа)
	В проведении рейдов по исполнению 148 -РЗ
	Родительских патрулях
	Других значимых мероприятиях

	0
	0
	0
	0
	10


5.Анализ деятельности  по предупреждению безнадзорности, правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних

1) Наличие в ОО комиссий, советов, иных органов, обеспечивающих реализацию Федерального закона № 120-ФЗ от 24.07.1999 г. «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Закона Республики Коми № 148-РЗ от 23.12.2008 г. «О некоторых мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Республике Коми»

	название органа 
	Основы деятельности:

	
	Наличие документов, регламентирующих деятельность: положения, должностные инструкции, прочее (кем, когда принят, утверждён)
	План работы
	Формы работы
	Отчётная документация (формы)
	Основные направления деятельности

	Совет профилактики
	Положение о совете профилактики (приказ № 01-07/418 от «22» ноября 2016г)
	Ежегодно составляется план работы совет профилактики и педагога-психолога
	Приглашение родителей, обучающихся, беседы, посещение семей, составление актов, анкетирование, анализ работы, выявление неблагополучных семей и обучающихся для постановки на ВШУ, организация летнего отдыха, контроль за пропусками уроков, профилактические беседы совместно с представителями внутренних дел и т.д.
	Протоколы: № 1 от 15.09.2016  года, № 2 от    25.10.2016  года, № 3 от   02.12.2016  года, № 4 от 02.03.2017г., № 5 от 13.03.2017г, № 6 от 19.05.2017г 
Справки: от 21.12.2016 г «Об итогах проверки дневников обучающихся», 05.03.2017 «Об итогах проверки посещаемости учебных занятий учащимися 1-11 классов с сентября по февраль месяцы»

Приказы:  № 01-07/310 «Об итогах проведения мероприятий, посвящённых дню солидарности в борьбе с терроризмом»; 01-07/314 «Об утверждении планов и программ» (план работы совета профилактики, педагога-психолога, программа воспитательной работы интерната, по профилактике жестокого обращения с детьми, программы «Профилактика экстремизма, правонарушений, безнадзорности, злоупотребления ПАВ», «Планета дорожной безопасности»); 01-07/348 «Об итогах проведения профилактических мероприятий «Недели безопасности»; 01-07/349 «Об итогах комплексной межведомственной профилактической операции «Подросток»; 01-07/364 «Об итогах анкетирования учащихся 6-11 классов и их родителей (законных представителей) на предмет выявления имеющихся вопросов, правовых затруднений»; 01-07/378 «Об итогах Месячника добрых дел»; № 01-07/384 «Об итогах проведения анкетирования по шкале Цунга в 5-11 классах»;      № 01-07/393 «Об итогах проведения Интернет урока»; № 01-07/408 «Об итогах проведения тренинга по формированию навыков здорового образа жизни у подростков «Навстречу себе» психологом ГБУ РК «ЦСЗН Удорского района» с обучающимися 7-11 классов; № 01-07/410 «Об участии в мониторинге распространённости в образовательной среде вредных привычек, способствующих хроническим неинфекционным заболеваниям (курение, низкая физическая активность и др.) у детей и подростков»;                                                                                           № 01-07/433    «Об итогах проведения мероприятия «Жизнь на кончике иглы»;  № 01-07/435 «Об итогах проведения социально-психологического тестирования обучающихся 7-11 классов»; № 01-07/486 «Об итогах проведения профилактических мероприятий                         по плану «Каникулы»; № 01-07/33 «Об итогах проведения педагогического совета по теме «Суицид в подростковой среде. Меры профилактики и предупреждения подросткового суицида»; № 01-07/45 «Об итогах проведения мероприятий по пожарной безопасности и безопасности на воде»; № 01-07/76 «Об итогах анализа пропусков уроков с сентябрь по февраль месяцы за 2016-2017 учебный год; пропусках по болезни среди воспитанников дошкольной группы»; № 01-07/90 «Об итогах проведения недели охраны труда»; № 01-07/91 «Об итогах проведения деловой игры «Формула решения школьных конфликтов»;                             № 01-07/121 «Об итогах проведения акции «Депрессия: давайте поговорим»; № 01-07/126 «Об итогах участия в муниципальном фестивале-конкурсе детского творчества «Чолом - 2017»; № 01-07/137 «Об итогах работы школы по профилактике ДДТТ в 2016 году»;                             № 01-07/142 «Об итогах проведения интеллектуальной викторины-игры по охране труда»;                              № 01-07/144 «Об итогах проведения мероприятий, посвящённых Всемирному дню борьбы с курением»; № 01-07/150 «Об итогах проведения мероприятий «Уроки доброты»;                             № 01-07/160 «Об участии в комплексной межведомственной профилактической операции «Подросток»; № 01-07/161 «Об итогах проведения мероприятия, посвящённого Международному дню детского телефона доверия»;                             № 01-07/184 «Об итогах проведения профилактических мероприятий «Внимание – дети!»; 01-07/188  «Об итогах пропусков уроков за 2016-2017 учебный год»; 01-07/189 «Об итогах состояния правонарушений и преступлений среди учащихся» 
	Профилактика беспризорности и безнадзорности, пропусков уроков, правонарушений, алкоголизма, табакокурения, суицидальных проявлений


2) Деятельность Советов по профилактике в течение 2016 – 2017 у.г.:

1. Состав участников СП в 2016-2017 у.г. (дата и номер приказа об утверждении) – приказ № 01-07/323 от 17.09.2016 года. Состав: директор школы, два родителя, воспитатель дошкольной группы, заместитель директора по ВР (педагог-психолог), два учителя – классных руководителя.
2. Количество заседаний СП по плану___6___; вне плана___2______

3. На заседаниях СП рассмотрено дел в отношении семей, в которых родители ненадлежащим образом исполняют свои родительские обязанности:
	Всего:
	Из них по причине:
	Направлено ходатайств на основании решения СП на рассмотрение 

	
	
	ОИДН 
	ТКПДН и ЗП
	ГПДН ОМВД

	
	Пропусков уроков детьми
	Неуспеваемости детей
	Асоциального образа жизни родителей
	Нарушения Устава ОО, правил учащихся детьми
	Асоциального поведения детей, в том числе ПДД
	Совершения детьми противоправных действий (преступлений, ООД, правонарушений)
	
	
	

	5
	-
	2
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-


4. На заседаниях СП проведено бесед с несовершеннолетними без участия родителей:

	Всего:
	Из них по причине:
	Направлено ходатайств на основании решения СП на рассмотрение 

	
	
	ОИДН 
	ТКПДН 

и ЗП
	ГПДН ОМВД

	
	Пропусков уроков 
	Слабой учебной мотивации
	Асоциального поведения, в том числе нарушение ПДД
	Нарушения Устава ОО, правил учащихся (сквернословие, курение и т.д.)
	Совершения противоправных действий (преступлений, ООД, правонарушений)
	
	
	

	3
	-
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	-


3)  Профилактическая работа с родителями (законными представителями)

	№
	Наименование мероприятия
	Всего

	1
	Всего неблагополучных семей на 01.09.2016г.
	1

	2. 
	Всего неблагополучных семей на 01.06.2017г.
	1

	3.
	Снято за отчётный период в связи с положительными изменениями
	0

	4.
	Выявлено и поставлено на учёт в течение учебного года
	0

	5.
	Посещено неблагополучных семей в течение 2016-2017 у.г.
	1

(1 семья 4 раза в год)

	6.
	Проведено рейдов
	0

	7.
	Составлено актов обследования ЖБУ
	4

	8.
	Направлено материалов для принятия мер по фактам невыполнения, ненадлежащего исполнения обязанностей родителями или лицами, их заменяющими
	1 (информация о семье была направлена в ГБУ РК «ЦСЗН Удорского района»)

	9.
	Выявлено фактов жестокого обращения с несовершеннолетними
	0


4)  Сведения об  обучающихся, замеченных в пропусках уроков без уважительной причины в 2016-2017 учебном году

	Сведения об обучающемся
	Пропущено уроков в месяц
	Итого за 2016-17 у.г.
	Результат обучения (переведён, оставлен на повторный курс обучения)

	ФИ ученика
	класс
	Состоит на учёте (ВШУ, ТКПДН, ГПДН)
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	
	

	
	7
	нет
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	-
	-
	-
	6
	переведена в 8 класс


5) Сведения о занятости несовершеннолетних, состоящих на профилактических учётах (ВШУ, ТКПДН, ГПДН ОМВД) в 2016-2017 учебном году

	
	Всего по состоянию на 01.06.2017 г.
	План охвата летним отдыхом и всеми формами занятости  по состоянию на 10.06.2017 года (в целом по 3-м летним месяцам)

	
	количество
	% от общего числа состоящих на учёте
	количество
	% от общего числа состоящих на учёте

	Общее количество детей,  состоящих на учётах в ОО
	1
	100%
	0
	0

	Общая занятость детей, состоящих на различных видах профилактических учётов 
	
	
	
	

	по видам занятости:
	
	
	

	Внеурочная деятельность (кружки, секции, объединения по интересам, социально-значимые мероприятия)
	1
	100%
	0
	0

	Занятость в дополнительном образовании:
	
	
	
	

	МУДО «Дом детского творчества» пгт. Усогорск
	
	
	
	

	МУДО «Центр внешкольной работы» с. Кослан
	
	
	
	

	Учреждения спорта
	1
	100%
	0
	0

	Учреждения культуры
	
	
	
	

	Трудоустройство
	
	
	
	

	Неофициальное трудоустройство на предприятия
	
	
	
	

	ГКУ РК «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Удорского района»
	
	
	
	

	Центр временной изоляции несовершеннолетних (ЦВИН)
	
	
	
	

	Детские оздоровительные площадки (ДОЛ)
	
	
	
	

	Дол за пределами района
	
	
	
	

	Трудовые бригады
	
	
	
	

	Иные формы занятости (плановое лечение, прочее)
	
	
	
	


6) Анализ состояния подростковой преступности за 2016-2017 у. г.:

	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	Итого за учебный год

	Количество преступлений /количество совершеннолетних их совершивших
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество административных правонарушений /количество совершеннолетних их совершивших
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество ООД/количество совершеннолетних их совершивших
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


7)  Проведённые в течение учебного года мероприятия, связанные с различными направлениями профилактики:

	Основные направления профилактики
	Наличие плана мероприятий
	Наиболее значимые мероприятия
	Отчётная документация
	Результаты 

(кол-во составленных актов, протоколов, обращений и прочих)

	Участие в наиболее значимых акциях «Хмель», «Каникулы», «Подросток», др.
	+
	инструктажи по технике безопасности, организация ДОЛ, проведение спортивных мероприятий, по профилактике ПДД
	приказы по итогам проведения акций, акты, мониторинг
	6  (приказы о проведении и по итогам акций «Каникулы», «Подросток»), акту ЖБУ

	Наличие планов межведомственного взаимодействия
	+

план совместной деятельности ОГИБДД ОМВД РФ
	одна встреча с участковым и представителем ОГИБДД ОМВД РФ за весь учебный год
	итоговый приказ по профилактической акции «Внимание – дети!» Информация
	2 приказа

	Профилактика экстремистских проявлений, национализма, ксенофобии
	+
	Беседы, классные часы, уроки обществознания
	информация
приказы
	2 приказа и 2 информации

	Профилактика межнациональной, межэтнической, межконфессинальной розни
	-
	
	
	

	Профилактика суицидальных проявлений
	+
	Анкетирование по шкале Цунга два раза в год,  беседа, деловая игра, педсовет
	Информация,  приказы
	протокол, 4 приказа

	Профилактика наркомании, токсикомании, алкоголизма
	+
	проведение социально-психологического тестирования, анкетирования, беседы, игровые мероприятия
	Приказы, информации
	5 приказов

	Профилактика правонарушений, преступлений, повторной преступности
	+
	Заседания на совете профилактики, контроль со стороны классных руководителей и воспитателей интерната, привлечение в кружки и секции, общешкольные мероприятия
	Протоколы, приказ


	1 протокол по анализу состояния правонарушений и преступлений, 1 приказ

	Профилактика жестокого обращения с несовершеннолетними
	+
	наблюдение, беседы
	мониторинг СПД
	

	Иные моменты профилактики:

дню борьбы со СПИДом; минута телефона доверия.
	+
	беседы, внеклассные мероприятия, дискуссии
	приказы
	3 приказа


Небольшой анализ по воспитательной деятельности и цели, задачи на следующий учебный год.

Цель воспитательной работы школы в 2016 - 2017 учебном году: создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств обучающихся, их социализации и адаптации в обществе на основе принципов.              
Задачи воспитательной работы:

· Продолжить создавать условий для успешного перехода на ФГОС второго поколения;

· Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах; 

· Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;

· Продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетними;

· Создать условия для выстраивания системы воспитания в школе на основе гуманизации и личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании школьников.

· Продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие ученического совета старостат.

· Создание ситуации «успеха» для каждого ученика. 

В МОУ «Чернутьевская СОШ» обучается 27 обучающихся. Из них 12 – воспитанники интерната. 
За учебный год были организованы встречи с представителями пенсионного фонда для проведения урока финансовой грамотности; с участковым и инспектором  ОГИБДД ОМВД РФ; психологом ГБУ РК «ЦСЗН Удорского района»; инспекторами государственного пожарного надзора и ГИМС МЧС России по РК; выезжали на ярмарку профессий. Планировалось проведение правового десанта, но по техническим причинам отменили. 

 В течение учебного года проводились мероприятия по светоотражающим элементам (фликерам), мероприятия, посвящённые Году кино, традиционные мероприятия, посвящённые памяти жертв политических репрессий, народного единства, дню неизвестного солдата, экскурсия в Национальный музей Удорского района, день матери, день семьи, по профилактической акции «Внимание – дети!»

Проведены два тематических педсовета по темам «Суицид в подростковой среде. Меры профилактики и предупреждения подросткового суицида», «Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС второго поколения», а также деловая игра «Формула решения  школьных конфликтов».

Проведены «Неделя безопасности», неделя коми языка и литературы, декада физической культуры и ОБЖ, неделя охраны труда, день правовой помощи, экологические акции «Сохраним ель!», день воды, день птиц, декада добра, неделя детской книги, день Земли. Предметных недель и декад проводится мало. 

В первый раз обучающиеся принимали участие в экологической исследовательской конференции «Истоки – 2017», муниципальном конкурсе «Математический марафон»; сбор-старте «Развитие РДШ» в РК.; муниципальном этапе «Покормите птиц!»; экологическом диктанте.  Проведён урок «Арктика – фасад России».

Традиционно проходят праздники, в котором участвуют все обучающиеся с приглашением родителей.

 Обучающиеся под руководством педагогов участвовали в разных мероприятия:
	Название мероприятия
	международный
	федеральный
	республиканский
	муниципальный
	результат участия

	октябрь - «Всероссийский фестиваль юных художников «УНИКУМ».
	
	+
	
	
	Бакланова Варвара стала победителем

	участие в I муниципальном творческо-тактическом конкурсе по ОБЖ.
	
	
	
	+
	3 место

	Республиканская олимпиада по школьному краеведению
	
	
	
	
	3 место

	
Республиканский конкурс видеофильмов «Милый сердцу уголок», посвящённый 95-летию образования Республики Коми,
	
	
	+
	
	диплом 2 степени

	муниципальная выставка-конкурс детского художественно-изобразительного творчества «Рисунок года – 2016», памяти поэта и художника А.В. Вылегжанина
	
	
	
	+
	диплом 2 степени

	XII районная конференция участников туристско-краеведческого движения «Отечество – Земля Коми»
	
	
	
	+
	участник

	конкурс сочинений по  литературе, посвященного 195-летнему юбилею писателя Ф.М. Достоевского
	
	
	
	+
	3 место

	конкурс сочинений на коми языке, посвященного 85-летнему юбилею коми писателя Петра Шахова
	
	
	
	+
	1 место

	XX Республиканская конференция участников туристско-краеведческого движения «Отечество — Земля Коми»
	
	
	+
	
	1 место

	муниципальная исследовательская экологическая конференция «Истоки - 2017»
	
	
	+
	
	участник

	конкурс исследовательских работ «Роль реки в традиционном укладе жизни удорцев: история и сегодняшний день»
	
	
	+
	
	1 место

2 место

	XII районный конкурс живописи «Милее Север для меня»
	
	
	+
	
	2 место

	муниципальный фестиваль – конкурс детского творчества «ЧОЛÖМ – 2017»
	
	
	+
	
	3 место

	муниципальный этап соревнований по волейболу «Серебряный мяч»
	
	
	+
	
	2 место

	муниципальная выставка-конкурс детского творчества «Зарни кияс – 2017»
	
	
	+
	
	2 место

	Всероссийская конференция исследовательских краеведческих работ «Отечество»
	
	
	
	
	дипломант в секции «Культурное наследие. Этнография»                              лауреат в номинации «Конкурс экскурсоводов»

	муниципальный этап олимпиады по коми языку как родному, коми литературе, историческому краеведению
	
	
	
	
	три вторых места, два третьих


Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы можно считать решенными, цель достигнута. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на будущий учебный год:

- продолжить работу по повышению теоретического уровня педколлектива в области воспитания детей;

- совершенствовать систему формирования и развитие коллектива класса;

- гуманизация отношений между обучающимися, между обучающимися и педагогическими работниками.

- формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных ориентиров

-  совершенствовать профилактическую работу среди несовершеннолетних, уделив приоритетное внимание формированию толерантных отношений, противостоянию алкоголю, табаку, наркотикам, суицидальным настроениям;
- формирование у обучающихся представления о здоровом  образе жизни, продолжать и развивать систему работы по охране здоровья обучающихся;
- усилить совместную работу с социумом (администрацией с/п, ФАП, МУК «Дом культуры») в решении поставленных задач и ученического совета старостат;
- совершенствовать работу школьного ученического самоуправления, МО классных руководителей.

Анализ методической работы за 2016-2017 учебный год.
Деятельность администрации школы была направлена на поиск эффективных методов  стимулирования  деятельности педагогических работников школы во всех направлениях деятельности ОО, соответствующих стратегии его развития. 

Решением педагогического совета методическая работа в 2016-2017 году была организована в рамках методической темы школы, выбор которой был обусловлен актуальными для школы проблемами и образовательными запросами педагогов школы, выявленными в результате диагностики профессиональных затруднений: «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся.»

Методическая работа в 2016-2017 учебном году была направлена на выполнение следующей цели и решение задач:

Цель методической работы школы:

Развитие ключевых компетенций обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения.
Задачи методической работы:

Создать условия для самореализации учащихся в учебно - воспитательном процессе и  развитии их  ключевых компетенций.

Выявить накопленный опыт по отработке современных технологий, наметить пути развития использования этих технологий.

Повысить квалификацию учителей в области практического использования информационных технологий.
Методическая работа  осуществлялась по следующим направлениям:

· обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя с целью достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС;

· информационное обеспечение образовательного процесса,

· обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта;

· обеспечение внеклассной работы по учебным предметам;

· совершенствование методов отслеживания качества образования;

работа над повышением профессионального имиджа учителя и школы.

Анализ методической работы по направлениям деятельности

1. Проведение педсоветов


Высшая форма коллективной методической работы - это педагогический совет, который является органом самоуправления коллектива педагогов, где педагоги сочетают в себе функции объекта и субъекта административного внутришкольного управления в соответствии с закрепленными за каждым из них должностными полномочиями и обязанностями. Тематика проведения педагогических советов была актуальной и востребованной, соотносилась с поставленной проблемой школы. 

В текущем году были проведены тематические заседания педсовета «Домашнее задание как средство формирования прочных знаний и умений и предупреждение перегрузки учащихся» в форме семинара- практикума, «Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС второго поколения». К подготовке педсоветов, к выработке их решений привлекались учителя,  что способствовало повышению эффективности заседаний, созданию атмосферы заинтересованного обсуждения. 

Решения педсоветов носили конкретный характер, соответствовали выводам и предложениям, содержащимся в выступлениях по обсуждаемым вопросам, определялись сроки исполнения решений.

Выводы: На заседаниях педсоветов рассматривались и решались проблемы повышения профессионального мастерства учителей в тесной связи с результатами учебно-воспитательного процесса, заслушивались выступления учителей с материалами из опыта работы. В школе сложилась система отбора проблем для изучения и подготовки педсоветов, учитывающая приоритетные направления деятельности педагогического коллектива и социального заказа. 

Рекомендации: в 2017-2018 учебном году продолжить использование нестандартных форм проведения педсоветов.

2.Работа методического совета школы
Ведущая роль в управлении методической работой в МОУ «Чернутьевская СОШ» принадлежит методическому совету– совещательному  и коллегиальному органу при педагогическом совете, который организует, направляет работу учителей, создает условия для развития их творчества. Состав  ежегодно утверждается  директором школы, работа Совета осуществляется  на основе годового плана. 

Методический совет координирует  профессиональную деятельность всего педагогического коллектива   школы, школьных методических объединений (ШМО).
Методический совет школы возглавляет зам. директора по учебно-воспитательной работе. В него входят руководители ШМО. За 2016-2017 учебный год в соответствии с планом работы проведено 4 заседания МС, на которых рассматривались следующие вопросы:

Заседание 1- сентябрь: Инструктивный семинар «Приоритетные направления методической работы в новом учебном году и отражение их в планах ШМО»:
1)Утверждение плана работы МС, методической темы школы  на 2016-2017 учебный год.

2) Рассмотрение рабочих программ, программ факультативных курсов, элективных курсов, кружков.

3)Определение содержания, форм и методов повышения квалификации и аттестации педагогов школы в 2016- 2017 учебном году.

4) О проведении предметных недель в 2016-2017 учебном году.

5) О ходе подготовки к школьному туру предметных олимпиад.

6) Рассмотрение графика входного контроля по предметам.

Заседание 2 - ноябрь:    «Педагогическая стратегия активного обучения на современном уроке»:

1) Игровые технологии на современном уроке: проблемы, эффективность.

2)Активизация познавательной деятельности обучающихся.

3) Рабочие вопросы:

- о  ходе подготовки к мероприятиям по распространению и обобщению передового педагогического опыта;

- рассмотрение кандидатур на участие в районном конкурсе «Учитель года»

Заседание 3- апрель: Методическая выставка «Школа в условиях реализации ФГОС»:

1) Эффективность формирования УУД в соответствии с ФГОС.

2) О рассмотрение проекта учебного плана на 2017-2018 уч.год.

3)Рабочие вопросы:

- о проведении репетиционных экзаменов по математике и русскому языку в 9 классе;

- о ходе подготовки к ОГЭ, ЕГЭ.

Заседание 4- май: Круглый стол « Анализ методической работы за 2016-2017 учебный год»:
1)Отчет о реализации плана методической работы за год.
2)Обсуждение проекта плана методической работы на 2017-2018 учебный год.

3)Обсуждение результатов рейтинговой оценки качества и эффективности педагогического труда учителей школы.

4) Итоги внутришкольного мониторинга качества образования.

Вывод: Вся деятельность методического совета способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества образовательного процесса. Следует отметить разнообразные формы проведения МС, важность рассматриваемых вопросов, включение в работу МС творчески работающих педагогов, а также молодых специалистов. План работы методического совета за 2016-2017 учебный год выполнен.

Рекомендации:

1. Продолжить осуществлять координацию действий методических объединений по различным инновационным направлениям через работу методического совета.

3. Работа школьных методических объединений


Главными звеньями в структуре методической службы школы являются школьные методические объединения (ШМО). В школе сформировано 5 ШМО,  каждое из которых работает над своей методической темой, связанной с темой школы, руководители и состав которых утвержден приказом директора школы. В своей деятельности ШМО ориентируются на организацию методической помощи учителю. 

Работа всех ШМО  была нацелена на реализацию ФГОС, использование современных педагогических технологий. Серьёзное внимание уделяется подготовке к ГИА. 

Все   методические   объединения   работали   удовлетворительно,  каждым   из   них проведено   4-5   заседаний,  на   которых   рассматривались   как   теоретические вопросы, так   и   практические, связанные   с   темой   школы, с   практикой   обучения и  воспитания  школьников. Документация ШМО проверялась в соответствии с планом внутришкольного контроля в ноябре 2016 года. Нарушений не выявлено. Традиционными видами работы ШМО являются предметные недели, интеллектуальные игры. 

Согласно плану методической работы в течение учебного года согласно графику были  проведены следующие предметные недели:

	Неделя безопасности
	сентябрь

	Неделя английского языка
	Декабрь

	Неделя физкультуры и ОБЖ
	Февраль

	Неделя коми языка и литературы
	декабрь

	Неделя охраны труда
	Март

	Неделя птиц
	Апрель

	Неделя детской книги
	Апрель

	Декада добра
	Апрель


Выводы: Методическая тема школа и вытекающие из нее темы ШМО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющих сделать методические обобщения. На заседаниях ШМО рассматривались  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, большое внимание уделялось вопросам сохранения здоровья учащихся. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы ШМО проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам.  Успешно проводился стартовый и рубежный контроль по предметам. Однако, недостаточно активно и широко обобщался  и распространялся опыт творчески работающих учителей. Материалы недель систематизированы в папки, информация о проведенных мероприятиях в рамках недель размещена на школьном сайте.
Рекомендации:
1. Всем учителям совершенствовать свое педагогическое мастерство по овладению новыми образовательными технологиями.

2. Руководителям ШМО активнее выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей.

4.Методическая работа по повышению профессионального мастерства педагогов


Существуют различные формы для повышения профессионального мастерства педагогов: семинары, методические недели, методические совещания, открытые уроки и внеурочные занятия, мастер-классы, обмен опытом работы,   индивидуальные беседы по организации и проведению уроков и т.д.

За 2016-2017 учебный год на базе школы был проведен районный методический семинар учителей ИЗО и музыки. Семинар получил высокую профессиональную оценку.

В феврале проведен инструктивно- информационный семинар «Организация и подготовка к ОГЭ и ЕГЭ».

семинары получили высокую профессиональную оценку.

В течение 2016-17 года учителя также  приняли участие в следующих конкурсах профессионального мастерства:

	№ п/п
	ФИО учителя
	Кол-во конкурсов
	Школьный
	Муниц./регион./всерос.

	1
	С. А.Н.
	1
	-
	- победитель муниципального этапа «Учитель года»

	2
	Л. С.А.
	1
	
	призер Всероссийской профессиональной олимпиады

педагогов общего образования

«Профессиональная компетенция педагогов

в сфере использования информационно-

коммуникационных технологий»


Участие педагогов в семинарах, конференциях различного уровня за 2016-17 год: 

	№

п\п


	ФИО

педагога
	Участие в метод. семинарах по преподаваемому предмету в 2016-17 г.

	
	
	Школьный и муниц. уровень/название
	Региональный уровень/название
	Межрегион. и выше\ название

	1
	П. Е.В.
	Открытый урок в 9 классе «Тайные смыслы образова искусства, или Загадки музыкальных хитов» на семинаре учителей ИЗО  музыки и МХК
	
	

	2
	А. А.И.
	Участник III муниципального туристско-краеведеческого слета-семинара работников образовательных организаций 
	
	

	3
	Л. С.А.
	Участник III муниципального туристско-краеведеческого слета-семинара работников образовательных организаций
	
	

	4
	Л. Е.А.
	Мастер-класс на районном семинаре по технике «Акварель» учителей ИЗО, музыки и МХК
	
	

	5.
	А. В.П.
	Открытый урок  в 10 классе по МХК на семинаре учителей ИЗО, музыки и МХК
	
	


Анализ приведенных таблиц показывает, что в конкурсах, семинарах приняли участие 33,3%. 

Второй год педагоги работают по утвержденному плану самообразования, в котором выстраивается индивидуальный маршрут повышения профессиональной компетенции учителя. План самообразования проверялся на начало и конец учебного года с целью контроля работы учителей по вопросу самообразования. Проверка не выявила замечаний и нарушений.

Выводы:


В течение 2016-2017 года школьные и районные семинары на базе школы проведены в соответствии со сроками. Учителя приняли участие в семинарах, конференциях, круглых столах, профессиональных конкурсах разного уровня недостаточно активно. Ведется планомерная работа учителей в соответствии с планами самообразования.

Рекомендации: 

1.Всем учителям совершенствовать самообразовательную деятельность через изучение теоретического и методического материала, посещение уроков коллег, а также активное участие в семинарах, конференциях, профессиональных конкурсах разного уровня.

Курсовая подготовка.

        На основании  п. 5 ст. 47 Федерального  закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» педагог обязан проходить курсы повышения квалификации один раз в три года.
В течение учебного года учителя прошли следующую курсовую подготовку:

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Дата прохождения

(число, месяц, год)
	Тема курсов

(или профессиональной переподготовки – менеджмент в образовании, обучение по охране труда, оказание первой помощи пострадавшим

 и т.д.)
	Объём

КПК

(от 72 ч. и более)

	1
	
	учитель начальных классов
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	2
	
	учитель информатики
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	3
	
	учитель биологии и химии
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	4
	
	воспитатель интерната
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	5
	
	Учитель физической культуры
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	6
	
	учитель начальных классов
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	7
	
	Учитель начальных классов
	С 17.04.2017 по 10.05.2017


	Особенности реализации ФГОС общего образования для учителей начальных классов
	(72 часа)

	8
	
	учитель географии
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	9
	
	заместитель директора по УВР
	19.04.2017 -17.05.2017
	«Организация и содержание работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди учащихся образовательных учреждений»
	108 часов

	10
	
	воспитатель дошкольной группы
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	11
	
	Воспитатель дошкольной группы
	13.02.2017- 18.02.2017
	Содержание и организация образовательного процесса с детьми дошкольного возраста в условиях ФГОС  дошкольного образования. Модуль: «Методика обучения коми языку детей дошкольного возраста»
	36 часов

	12
	
	Учитель русского языка и литературы
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	13
	
	Учитель русского языка и литературы
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	14
	
	учитель английского языка
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	15
	
	учитель коми языка и литературы
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	16
	
	учитель ИЗО
	25.10 - 26.10.2016
	Оказание первой медицинской помощи
	18 ч

	17
	
	Учитель ИЗО
	С 19.09.2016 по 27.01.2017


	Профессиональная переподготовка в государственном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования «Коми республиканский институт развития образования» по «Теория и методика педагогической деятельности»
	(252 часа)

	18
	
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	29.08.2016-19.12.2016
	Курсы проф.переподготовки  «Педагогическое образование: Безопасность жизнедеятельности в общеобразовательных организациях и организациях профессионального образования»
	288 ч

	19
	
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	05.09.2016-09.09.2016
	Повышение квалификации должностных лиц и специалистов гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»
	36 ч



Учителя, которым необходимо пройти курсы в 2017 году, получили уведомления о сроках прохождения курсов. 

Выводы: курсовая подготовка по предметным областям пройдена учителями в необходимые сроки. Однако, учителям- предметникам необходимо пройти переподготовку по дополнительным программам (работа с одаренными детьми, организация проектной деятельности и т.д.)

Рекомендации: 

1. Всем учителям пройти переподготовку по дополнительным программам, работы с одаренными детьми, с детьми, имеющими ОВЗ, в следующем учебном году.

Аттестация педагогических работников.

В соответствии с п.7, п.8 ст. 48 Федерального  закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» педагогические работники обязаны «систематически повышать свой профессиональный уровень», «проходить аттестацию на соответствии занимаемой должности в порядке, установленном законодательством об образовании».
В школе были созданы необходимые условия для проведения аттестации: оформлен стенд по аттестации, в котором помещены все основные информационные материалы, необходимые аттестуемым педагогам во время прохождения аттестации, разработана нормативно-правовая база для прохождения аттестации руководящих и педагогических работников на соответствие занимаемой должности.

Аттестацию в этом учебном году никто не проходил.

Характеристика уровня профессиональной компетенции.

	Год
	Высшая
	Первая
	Соотв.
	Не имеет

	2013-2014
	0
	3
	4
	1

	2014-2015
	0
	4
	7
	1

	2015-2016
	0
	5
	9
	3

	2016-2017
	0
	6
	9
	3


Рекомендации: 

1.Администрации школы продолжить системную работу по аттестации педагогических работников школы.


Основные достижения методической работы школы

за 2016-2017 учебный год:

1. Разработана вся необходимая нормативно-правовая база по методической работе.
2.Аттестация руководящих и педагогических работников пройдена в необходимые сроки.

3.Методические семинары различного уровня проведены на высоком методическом уровне и в установленные сроки.

4.В муниципальном конкурсе «Учитель года» принял участие 1 педагог школы.

Вместе с тем в работе имелись следующие недостатки:

1.Недостаточно активно велась работа учителей по представлению собственного педагогического опыта и изучению опыта коллег.

2.Всего 33,3% педагогов приняли активное участие в очных-заочных конкурсах профессионального мастерства.


3.Увеличилось число педагогов, не имеющих квалификационную категорию.


4.Учителя не прошли курсы повышения квалификации по дополнительным программам. 

В связи с эти следует выделить ряд актуальных для развития системы методической работы школы проблем:
1. Низкий уровень мотивации педагогов в области самообразования.

2. Проблема профессиональной активности педагогов.

3. Недостаточный уровень мотивации учителей по повышению квалификационной категории и прохождения курсовой подготовки по дополнительным программам.

4. Не найдена такая форма организации, которая обеспечила бы не только усвоение учебного материала всеми учащимися на самом уроке, но и их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию. А это связано с подготовкой учебного материала и выбором соответствующих методов обучения в рамках перехода на ФГОС ООО.

5. На уроках не все учителя создают такие учебные ситуации и используют такие формы и методы (задания для самостоятельной познавательной деятельности творческого характера, заданий, связанных с жизнью, подбор наглядных пособий и др.), которые обеспечили бы эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их способностей и подготовленности.

6.Недостаток связан с необходимостью комплексного применения различных средств обучения, в том числе и технических, направленных на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового учебного материала и способов его изучения, а также применение приобретенных знаний, умений и навыков.

7.Все еще малоэффективной остается работа педагогического коллектива по формированию мотивов учения, возбуждения познавательного интереса учащихся по теме, повышения их эмоционального настроения и обеспечения единства обучения, воспитания и развития.

8.Недостаточно высок уровень самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся.

9. Слабо налажена система взаимопосещений внутри М/О.

Рекомендации:

1. Администрации школы, руководителям ШМО активизировать работу по повышению роста профессионального уровня педагогов.

2. Администрации школы, руководителям ШМО привлекать педагогов к участию в очных профессиональных конкурсах, семинарах.

3. Администрации школы усилить контроль за работой педагогов по самообразованию, взаимопосещению уроков, мероприятий разного уровня с целью обмена опытом.

Исходя из вышеизложенного основными задачами методической работы на новый учебный год являются:

1. в новом учебном году педагогическому коллективу необходимо вплотную заняться научной организацией труда, что еще не вошло в практику нашей школы должным образом;

2. в процессе преподавания шире использовать возможности интерактивных, коллективных, творческих, технических способов обучения;

3. организовать целенаправленную работу с учащимися над развитием творческих способностей не только во внеурочное время, но и в учебное;

4. отслеживать работу по накоплению и обобщению педагогического опыта;

5. в работе М/О по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий и их элементов.

6.спланировать цикл открытых уроков по М/О с учетом реальных возможностей по особо западающим вопросам и более тщательно продумать организацию взаимопосещения уроков;

7.организовать рейтинговый опрос учащихся об уровне проведения различных мероприятий во время предметных недель;

8.продолжить работу по новым технологиям в обучении: проектная деятельность, использование информационно-компьютерных технологий в обучении и подготовке проектов; проведение внутришкольной конференции.
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